
REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAI, TJNGHENI

PRE$EDINTELE RAIONUI,UI UNGHENI

DISPOZITIE
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CLt prittirc lo instituirea echipei de intplementure a proiectului
,loint Cttllurerl Heritage -- Source of'Entrepreneur.s'hip in lhe
Black Sea Ba,sin - 'f REASIJIIE", cod eMS BSB 37I,
.fi n u t t / u t Str i n P ro gru tn n | ( )S"tc ru / i ttn u I (' o nt t.ut

Bazinul Mdrii lllegre

LuArrd act de Proiectul de firranlare - 'o.loint Cultural Heritage - Source of Entrepreneurship in
the Blacl< Sea Basir.r - TREASURE". cod eMS BSB 371. finanlat prin Progranrtrl Operational C'orlun
[Jazinr"rl Marii Negle irr baza C]ontractului de grant numarul 103382/11.09.2018 semnat la data de

| 7.0e.20 | 8.

C u respectarea prevederi lor:
- Legii privind administralia publicd locald nr. 436-XVI din 28.12.2006;
- I-egii privind firranfele publice locale Nr. 397 din 16.10.2003;
- CodulLri Muncii a Republicii Moldova Nr. 154 din 28.03.2003;
in sensul executdrii deciziei Consitiului Raional Ungheni nr.4l4 din 29.06.2018,.Clu privire la

cofinan{area proiectului ,,Joint Heritaie -- Source fbr Development of Entrepreneurship in the Balck
Sea Basirr" (TREASURE)

DISPT]N:

l. Se instituie echipa de implerrrentare a proiectului Joirrt Cultural Heritage Source 01'

E,ntrepreneurship in the Blacl< Sea Basin - TREASURE", cod eMS BSB 371. cu angajarea gi

salarizalea in cadrul proiectului pebaza de contract pentru perioada de implernentare a proiectului. irr

ulrnatoarea componerr[d:
l. Petre Violeta - coordorrator proiect
2, Gurdu Natalia - manager flnanciar
3, Savin Eugenia - asistent de proiect

2. (l) Echipa de proiect este responsabild de realizarea activitdtilor stabilite a fi efectuate in mod direct
de catre Consiliul Raional Ungheni in cadrul proiectului in calitate de beneficiar conforrn corrtractului
de finanlare, in conformitate cu sistemul de management gi control intern aplicabil.

(2) Activitalile prestate de cdtre personalul nominalizaL in echipa de proiect sunt reflectate
corespunz[tor in cupritrsul contractelor de angajare irr cadrul proiectulLri pentrlr flecare in parte.

3. Clontrolul executdrii prezentei dispozitii mi-l asurn.

Pregecl inte,

^/fr,,/'
Ludmila GUZUN



FrSA POSTULUI

1, Denumire post : Coordonator de proiect

2, Locul: Consitiul Raional Ungheni, conform Proiectului "Joint Cultural Heritage - Source of
Entrepreneurship in the Black Sea Basin - TREASURE", cod eMS BSB371, finan[at prin Programul
Operafional Comun Bazinul Mirii Negre 2014-2020

3. Obiectivul postului: coordonarea 9i reatizarea activitd[ilor proiectutui "Joint Cultural Heritage - Source
of Entrepreneurship in the Btack Sba Basin - TREASURE", cod eMS BSB371, finanfat prin Programul
Opera{ional Comun Bazinul M5rii Negre 2014-2020

4, Relafii: rSspundein fala Pregedintetui raionului Ungheni, colaboreazi cu autoritS[ite locate, institu[iite
pubtice, ONG, comunitatea gi atfi factori vizafiin imptementarea proiectului

5. Atribufiite:
- coordonarea gi monitorizarea activit6litor proiectutui
- dezvottarea ptanutui detatiat de activitSli din cadrut proiectului
- coordonarea echipei de imptementare a proiectutui
- atribuirea responsabitit5litor experlilor gi factoritor interesali
- ptanificarea bugetutui proiectutui pe perioade medii (pe an, pe sementru) gi scurte (tunar)
- monitorizarea $i gestionarea finan[elor conform bugetului proiectului
- etaborarea ptanutui de achizifii al proiectului gi initierea proceduritor de achizilii pubtice din ptanuI

de achizilii publice
- conectivitatea cu Partenerul Lider gi ceitatli parteneri in proiect, cu beneficiarii finali 9i factorii

decizionati interesafi, mass media
- organizarea gi participarea [a intilniri/gedinqe periodice cu beneficiarii finati, factori interesati, mass

media
- etaborarea 9i prezentarea rapoartelor intermediare gi finate, rapoartetor financiare intermediare 9i

finate
- gestionarea procesutui de asigurare a vizibititSlii gi promovirii proiectutui
- identificarea probtemetor gi impedimentetor ce pot aparea pe parcursul imptementarii proiectutui gi

sotu[ionarea /intiturarea acestora

6. Aptitudini:
'/ Profesionate
', Caoacitateanalitici

7. Cunogtinte:
- Managementutproiectetor
- Etaborare planuri de activiti[i
- Economice
- Limbi striine

8. Alte cerinfe:
- studii superioare
- Abititeti de utilizare a computerutui
- Disponibititate de lucru in echipi
- Experienli in domeniu (cet putin 3 ani)
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Fr$A POSTULUI

1, Denumire post : manager financiar

2. Locul: Consiliut Raionat Ungheni, conform Proiectului "Joint Cutturat Heritage - Source of

Entrepreneurship in the Btack Sea Basin - TREASURE", cod eMS BS8371, finanlat prin ProgramuI

OperationaI Cornun Bazinut Mirii Negre 2014-2028

3. Obiectivul postului: reatizarea managementutui financiar aI proiectului ti opera{iunitor financirae

necesare pentru imptementarea proiectutui "Joint Cuttural Heritage - Source of Entrepreneurship in the
Btack Sea Basin - TREASURE", cod eMS BSB371, finan[at prin ProgramuI OperaqionaI Comun BazinutMbrii

Negre 20'14-2020

4. Relafii: rispunde in fafa Pregedintetui raionutui Ungheni, colaboreaz6 cu autoritilite locate, institufiite
publice, ONG, comunitatea gi a[[i factori vizafiin imptementarea proiectului

5. Atribu{iite:
- Participarea in activit5lite proiectutui care urmeazi a fi realizate de citre Consitiu[ Raional Ungheni

- Men[inerea evidengei intr5rilor ;i chettuietilor de activitate, a ptiqitor ;i a inventarutui separat
pentru chettuietite etigibite / neetigibite 9i cu TVA

- Etaborarea de documente financiare necesare in reatizarea activitifitor proiectutui cdt qi pentru

etaborarea rapoartelor intermediar gi finat ate proiectutui

- Responsabititatea relagiitor cu operatorii financiari
- Elaborarea rapoartelor lunare gi sus;inerea auditutui
- Monitorizarea valabitit5lii garanfiitor de performangi,

- Verifjcarea achizi;iitor fScute pentru proiect din punct de vedere fjnanciar
- Estimarea ptSgitor pe care Partenerul trebuie si [e faci in timpul imptementirii 9i asigurarea cb

acestea sunt efectuate [a timp;
- Furnizarea 9i interpretarea ftuxuritor de numerar 9i a attor informagii financiare
- Comunicarea eficienti cu pirgite interesate retevante ate proiectutui (de exemptu, auditori, avocaji,

bancheri, diferite organizatii etc.);
- Participare in ptanificarea bugetutui lunar.

6. Aptitudini:

. Capacitate anatitice
'/ Capacitate comunicaqionati

7. Cunogtinle;
- Managementutproiectelor
- Etaborare ptanuri de activitSfi
- Economice
- Limbi streine

8. Alte cerinfe:
- studii superioare
- Abitit;ti de utitizare a computerutui
- Disponibititate de lucru in echipd
- Experien[i in domeniu
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FISA POSTULUI

1. Denumire post : asistent de proiect

9. Locul: Consitiu[ Raional Ungheni, conform Proiectutui "Joint Cultural Heritage - Source of
Entrepreneurship in the Btack Sea Basin TREASURE", cod eMS 858371, finan[at prin Programul
OperalionaI Comun Bazinul Mirii Negre 2014-2020

2. Obiectivul postului: asistarea coordonatorutui de proiect gi reatizarea activitS[itor proiectului "Joint
Cutturat Heritage - Source of Entrepreneurship in the Btack Sea Basin - TREASURE", cod eMS BSB371,

finanlat prin ProgramuI Operalional Comun Bazinul Mdrii Negre 2014-2020

3. Relatii: rdspundein fafa Pregedintetui raionutui Ungheni, cotaboreaz6 cu autoritilite tocate, institufiite
pubtice, ONG, comunitatea gi al[i factori viza[iin implementarea proiectutui

4, Atributiile:
- Participarea in activitelite proiectului care urmeaz5 a fi reatizate de citre Consitiut Raionat Ungheni
- Suptimentarea activit6!ii Coordonatorului proiectutui
- participarea ta etaborarea documentatiei in timpuI imptementarij proiectutui
- planificarea 9i participarea ta intAtniri lunare cu echipa gi intAtniri cu echipa gi institufiite impticate in

proiect,designer, auditor etc
- Participarea ta intitnirite lunare ate echipei,
- Participare in planificarea bugetutui lunar
- Asigurarea comunicirii efective gi eficiente intre echipa de proiect cu Partenerul Lider, cu beneficiarii

finati, mass-media gi atli factori interesafi
- Participarea in organizarea intitniritor/9edinfelor periodice cu beneficiarii finali, factori interesati, mass

media
- Participare in etaborarea 9i prezentarea rapoartetor intermediare gi finate, rapoartetor financiare

intermediare gi finate
- lmpticarea in procesuI de asigurare a vizibilitSlii gi promovlrii proiectutui
- lmpticare in elaborarea caietutui de sarcini pentru atribuirea contractutui de tucriri pubtice;
- Furnizarea oricdror documente / informa;ii tehnice tegate de proiect soticitate de cStre Autoritatea de

Management/Comitetul Comun de Monitorizare, Comisia EuropeanS sau orice att orqanism autorizat si
verifice orice aspect legat de implementarea Proiectului

5. Aptitudini:
. Profesionate
/ Capacitate anatiticd
'/ Capacitate comunica;iona[5

6. Cuno;tin!e:
- Managementutproiectelor
- Elaborare planuri de activiti[i
- Economice
- Limbi striine

7, Alte cerinfe:
- studii superioare
- Abititdli de utitizare a computerutui
- Disponibititate de lucru in echipS
- Experientd in domeniu
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GRrAslT CO|{TRACT

- from El{l.

Y
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Prugflmm€ frmdcd by the
EUROPEAN {JNION

nf* *asvg /u no'aort
eMS 858371

(the rContract'l

irinisw of flogtonat 0ane[opment and Fttbth Adriiniitration

16 Libertatii Elvd, Bucharest. Rgmania., prostat codb 050706" fiscat code 25369185

actlng as the Managlng Authority for the Joint Operational Prograrnme Etack Sea Basln'2014'1010,

("the lrtAn), tegatly r€Fre$€nted ry FAUL STtrNF$CU, Vice-Prirne &tinlster, Mfnister of Regionat

Development and Public Administration

of the sne partt

Constanta County.

Locat pubticauthorlty

51 Tornis Bvd,990f25, Constanta, Rsmania

29817f9r acting as,L,ead, tsenef,iciar.y, repres*rt-ted by l{ARlUs.tlORlA TUTUIANU, Fresidrnt

("the Lead : Beneficiary")

of the;other part,

v have agreed as follows:

Artlcle l - Purpqfa of the csntract and Sen€ra{ provtsicns

1.1 The purpose of this Contract is the award of an ENI grant by the ftlA for the imptementation of
the proiect entittedi Joint Cutturat Herltage . Source tar Dwetgpmen!, of Entrepreneurship in

the Blaclt Sea Sasln -,TREASURE tithe proje,ct") describedin Annex l.

1,2 The Contract is signed in accordance with the decision of the Joint llonitoring Committee of
the Joint Operational Programme Btack Sea Basin t014-2020 ("the Programme") from
30.01.?ol8itoaWirrd a grant to tflts project.

t.3 The tead Benefklary witt be awarded the ENI grant on the terms and conditions Set out tn this
Contraat and ttr &hnexesn whlch the Lead Beneflciary hereby declares it has noted and

accepted.

1.4 The Lead Benefictary aecepti the ENI grant and assumes responsibility for
impternentation of the entire project.
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Annex ffl: Partnership Agreementi6rtmen the Lead Beneficiary and the Beneficraries
Annex rv: Standard nequgst'for payment.and ffnanerar rdentification form24'fi" fn the event of conftict betr'veen the provisions of the Annexes and those of the grantcantractr the provisions of the,g*ntL*rrrr, shar{,take precedence.

3l.|ilHtrtith 
in three originats, two orfginals being for the rrlAand one originar being for the Lead

Pqraonelunleuffi
eunopul^r uxtilN

For the Lead geneftciary

Consmnta Ccunty

Name: tvlARfU$-HORtA

fufutANU

v
For thE A{A

tllinistry cJ Regonal
Dev€topment and
Pubtlc Adnrlnistration

Name: PauLSTtrNEscU

Titte: Vice-prime
Allnister, illinister of
Regional Deretopment
and Public
Administration

Signature f
Date t l. .e
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