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REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL UNGHENI
PRE$EDINTELE RAIONULUI UNGHENI

Cu privire la modfficarea .
Programului de transport rutier raional

in temeiul art. 54 al. I al Legii privind administrafia publicd local5 Nr. 436 din28.12.2006;
in conformitate cu art.35 alin. 3), art.37 alin .1) lit. d), alin 8') al Codului transporturilor rutiere, nr. 150

din 17.07.2014
Regulamentului transporturilor auto de cdldtori qi bagaje aprobat prin Hotdrirea Guvernului Nr. 854 din
28.07.2006;
Deciziei Consiliului raional Ungheni Nr.7ll2 din24.lL20Il ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului
rutier a transporturilor auto de cdlStori gi bagaje a Consiliului raional Ungheni" cu modificdrile ulterioare;
Demersul primarului s. Unfeqti, r. Ungheni;
avind in vedere cererea depusd de S.R.L,,Nizor-Lux";.
conform procesului - verbal din 10.04.2019 al Comisiei privind transportul auto de cdldtori qi bagaje qi

asigurarea securitdlii circulafiei rutiere din raionul Ungheni,

DISPUN:

1. Se modificd Programul de transport rutier raional Ungheni, prin modificarea grafrcului de circulafie pe

ruta, or. Ungheni - s. Unfeqti, r. Ungheni, atribuite spre deservire operatorului de transport rutier S.R.L.

,,Nizor-Lux, dupd cum urmeazS:

DISPOZITIE

Nr. 4t -a2/1-b-

1) din orele de pornire
- or. Ungheni
- s. Un{eqti, r. Ungheni
zilele de deservire: l;2;3;4;5;6;7

2) in orele de pornire
- or. Ungheni
- s. UnfeEti, r. Ungheni
zilele de deservire: l;2;3;4;5;6;7

gi bagaje gi asigurarea securitilii circulaliei rutiere
din raionul Ungheni,

din //. al

10-15; 12-00; 15-25; 18-05
11-10; 12-55; 16-20; 19-20

regimul de deservire: anual

10-30; 12-15; 15-40; 18-20
10-55; 12-40; 16-05; 19-20

regimul de deservire: anual

2019

Iulia PANCU

Alexandru gRiNZA

Irina TOADER

2.Prezentadispozilie se remite A.A. ,,ANTA", Ministerul Economiei qi Infrastructurii al Republicii
Moldova
3. Controlul asupra executdrii prezentei
raionului.

Vicepregedinte

Contrasemneazd:

Alexandru Bfinzd,, vicepreqedintele

Vicepregedintele raionului, pregedintel

$ef Serviciu Juridic ;i Resurse Umane
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