REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL UNGHENI

MD-3600, or.Ungheni, str.Nationala, 11
tel/fax (236) 2-27-26, e-mail: consiliul.raional@mail.ru

DECIZIE

nr. 7/9 din 16.12.2021

Cu privire la aprobarea Memorandumului de Intelegere
intre Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitate de Gen
si Abilitatea Femeilor si Consiliul raional Ungheni

In temeiul Legii privind administratia publica locala nr. 436, art. 43, lit.t, alin.1, din 28.12.2006;
Avand in vedere prevederile articolul 2 si articolul 7 alin. (1) lit. b) din Legea Nr. 45/2007 cu
privire la prevenirea si combaterea violentei in familie si Strategiei nationale de prevenire si
combatere a violentei fata de femei si violentei in familie pentru perioada 2018-2023 si a
Planul national de actiuni pentru anii 2018-2020 privind implementarea strategiei nationale,
privind obiectivul specific 2.2. ,,Crearea serviciilor de protectie si asistentd pentru victimele
infractiunilor privind viata sexuala”

in scopul credrii Serviciului specializat pentru victimele violentei sexuale in raionul Ungheni;

Consiliul raional Ungheni

DECIDE:

1. Se aprobd Memorandumul de Intelegere Intre Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitate de
Gen si Abilitatea Femeilor si Consiliul raional Ungheni, conform anexei.

2.. Se deleaga dl Ghenadi Mitriuc, presedintele raionului Ungheni, dreptul de a semna, din
partea Consiliului raional Ungheni Memorandumul de Intelegere Intre Entitatea Natiunilor Unite

pentru Egalitate de Gen si Abilitatea Femeilor si Consiliul raional Ungheni.

3. Controlul asupra executarii prezentei decizii se atribuie dlui Ghenadi Mitriuc, presedintele
raionului.

Presedintele sedintei Gheorghe PETIC

Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului raional Rodica LITCAN



MEMORANDUM DE iNIELEGERE
intre
ENTITATEA NATIUNILOR UNITE PENTRU
EGALITATE DE GEN SI ABILITAREA
FEMEILOR
si
CONSILIUL RAIONAL UNGHENI

Cu privire la colaborarea in cadrul Proiectului EVA — Promovarea egalitdtii de gen in
raioanele Cahul si Ungheni (iulie 2020 - 31 decembrie 2022).

Preambul

Prezentul Memorandum de Intelegere (in continuare ,,Memorandum”) este incheiat intre
Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitate de Gen si Abilitarea Femeilor (UN Women)
si Consiliul Raional Ungheni (Partener). UN Women si Consiliul Raional Ungheni fiind
denumite drept ,,Parte”, in mod separat, si ,,Parti” in comun.

Memorandumul are drept scop stabilirea unei colaborari dintre UN Women si Consiliul
Raional Ungheni in implementarea Proiectului ,,Promovarea egalititii de gen in raioanele
Cahul si Ungheni” (in continuare ,,Proiect”), finantat de Uniunea Europeana, co-finantat de
UN Women, si implementat de UN Women Moldova in parteneriat cu UNICEF
Moldova. Colaborarea va consta in dezvoltarea unui serviciu specializat pentru victimele
violentei sexuale in cadrul Spitalului Raional Ungheni.

Memorandumul corespunde angajamentelor asumate de Republica Moldova cu privire la
armonizarea legislatiei nationale la acquis-ul comunitar in domeniile egalitatii de gen, anti
discriminare, precum si combaterea violentei impotriva femeilor (Acordul de Asociere RM-
UE).

Recunoscind ca in baza Obiectivelor ONU de Dezvoltare Durabild din Agenda 2030 in
Moldova un accent important se va pune pe reducerea tuturor formelor de violentd, in
special violenta 1n familie si violenta sexuala.

Constientizind angajamentele asumate de Republica Moldova prin semnarea si ratificarea
Conventiei Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva
femeilor si a violentei domestice 1, care prevede inclusiv infiintarea centrelor de criza
pentru victimele violentei sexuale care sunt usor accesibile, in numar suficient pentru a
furniza examinarea medicala si medico-legala, asistentd post-traumatica si consiliere bazate
pe abordare centrata pe necesitatile victimei.

Constientizand cad Conventia ONU pentru eliminarea discrimindrii fatd de femei 2,
articolele 24 si 28 din Constitutia Republicii Moldova prin care statul garanteaza fiecarui
om dreptul la viata si la integritate fizica si psihica, precum si Avand in vedere prevederile
articolul 2 si articolul 7 alin. (1) lit. b) din LEGE Nr. 45/2007 cu privire la prevenirea si

1 Lege nr. 144 din 14-10-2021 cu privire la ratificarea Conventiei Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (Monitorul Oficial Nr. 256-260 art. 320 din 22
octombrie 2021).

2 Adoptatd de Adunarea Generala a Natiunilor Unite prin Rezolutia34/180 din 18 decembrie 1979. Tn vigoare la
3 septembrie 1981, conform dispozitiiior art. 27(1.). Ratificatd de catre Parlamentul Republicii Moldova
conform Hot&rarii nr. 87-XI1 din 28 aprilie 1994 in vigoare pentru Republica Moldova din 31 iulie 1994.



combaterea violentei in familie si Strategiei nationale de prevenire si combatere a
violentei fata de femei si violentei in familie pentru perioada 2018-2023 si a Planul
national de actiuni pentru anii 2018-2020 privind implementarea strategiei nationale,
privind obiectivul specific 2.2. ,,Crearea serviciilor de protectie si asistenta pentru victimele
infractiunilor privind viata sexuala”

INTRUCAT, UN Women este o entitate a Natiunilor Unite, mandatati si realizeze
egalitatea de gen si abilitarea femeilor;

INTRUCAT, UN Women recunoaste importanta colabordrii si cooperdrii cu partenerii in
vederea realizarii mandatului si obiectivelor strategice;

INTRUCAT, Partenerul este autoritatea publici locald (de nivelul doi) responsabild de
asigurarea integrarii problematicii egalitatii de gen precum si a prevenirii si combaterii
violentei in baza de gen in politici, programe, acte normative, inclusiv asigurarea accesului
la servicii esentiale de buna calitate;

INTRUCAT, Partile recunosc cd problematica prevenirii si combaterii violentei in familie
si in baza de gen depaseste aria de responsabilitate a unei singure institutii, fiind necesara o
abordare si interventie multidisciplinara si intersectoriala;

PRIN URMARE, Partile convin sd coopereze dupa cum urmeaza:

Articolul I
Scopul prezentului Memorandum
Scopul prezentului Memorandum stabileste termenii si conditiile de cooperare intre
Parti, privind asigurarea protectiei imediate si accesul la servicii de urgenta sila justitie
a victimelor violentei sexuale in conformitate cu standardele internationale
st legislatia nationald, prin urmatoarele obiective specifice:
1. Asigurarea serviciilor de asistentd medicald, examinare medico-legala, asistentd post
traumatica si consiliere imediatd, pentru victimele violentei sexuale;
ii. Acordarea serviciilor necesare victimelor violentei sexuale Intr-o singura locatie;
iii. Asigurarea caracterului multidisciplinar si intersectorial al serviciilor centrate pe
trauma si protectie legald pentru victimele violentei sexuale;
1v. Asigurarea accesului la servicii directe menite sa reduca re-traumatizarea victimelor
violentei sexuale;
v. Referirea victimelor violentei sexuale catre alte servicii de suport necesare pe termen
lung.

2. Prezentul Memorandum si orice acord (acorduri) ulterioare incheiate in baza prezentului
acord constituie Intreaga Intelegere intre Pérti cu privire la subiectul in cauza si inlocuieste
orice comunicare verbald sau scrisd anterioard la aceasta tema.

Articolul II
Domeniul de cooperare

Partile convin sa coopereze in urmatoarele domenii de activitate:
1. Crearea si pilotarea unui serviciu specializat pentru victimele violentei sexuale in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova, Conventia de la Istanbul, precum si
conform celor mai bune practici din Uniunea Europeana si Pachetul de servicii
esentiale pentru femei si fete supuse violentei:



a) Dezvoltarea serviciului specializat pentru victimele violentei sexuale, in spatiul alocat din
cadrul Spitalului Raional Ungheni;

b) Dezvoltarea cadrului normativ de functionare a serviciului/centrului: elaborarea
Regulamentului pentru serviciu conform prevederilor cadrului normativ; proceduri standard
de operare pentru serviciul specializat pentru victimele violentei sexuale;

c) Dezvoltarea capacitatilor pentru toti specialistii din cadrul serviciului - interventia si
coordonarea multidisciplinara;

d) Pilotarea serviciului pentru victime ale violentei sexuale, in scopul imbunatatirii
interventie si acordarii sprijinului specializat.

Articolul III
Contributia si responsabilitatile UN Women Moldova

1. Va acorda tot suportul de expertiza, tehnic si financiar pentru crearea si dezvoltarea
serviciului specializat pentru victime ale violentei sexuale.

2. Va asigura financiar si va executa serviciile de proiectare/design al intregului spatiu
alocat din cadrul Spitalului Raional Ungheni.

3. Va asigura financiar si va executa lucrdrile de renovare a spatiului alocat in cadrul
spitalului raional pentru crearea serviciului.

4. Va asigura dotarea/amenajarea spatiului destinat serviciului specializat pentru victimele
violentei sexuale cu echipamente si mobilier necesar.

5. Va asista la elaborarea cadrului normativ/regulatoriu a serviciului.

6. Va asista la initierea procesului de acreditare a serviciului specializat pentru victime ale
violentei sexuale.

7. Va oferi instruire initiala/specializata pentru toti specialistii din cadrul serviciului -
interventia si coordonarea multidisciplinara.

8. Va sustine financiar angajarea personalului necesar pentru pilotarea serviciului in
perioada 2022-2023.

9. Va continua sustinerea serviciului specializat pentru victime ale violentei sexuale cel
putin pana in anul 2026.

Articolul IV

Contributia si responsabilititile Consiliului Raional Ungheni

1. Va aloca serviciului specializat pentru victimele violentei sexuale un spatiu 1n incinta
Spitalului Raional Ungheni, situat la adresa: m. Ungheni, strada Nationala 37.

2. Va aproba prin decizia Consiliului Raional prezentul Memorandum de Intelegere si
alocarea spatiului pentru serviciul specializat pentru victimele violentei sexuale,
conform articolului IV aliniatul 1, al prezentului Memorandum.

3. Spatiul alocat va fi destinat exclusiv serviciului specializat pentru victimele violentei
sexuale pentru cel putin o perioada de 5 ani, dupa finalizarea proiectului.

4. Va desemna o persoana care va fi responsabil tehnic de supraveghere si monitorizare a
lucrarilor de proiectare si renovare a spatiului, pentru a se asigura calitatea lucrarilor de
renovare (un angajat al Sectiei de Constructie/ spital).

5. Va asigura costurile pentru serviciile de apa, caldurd, electricitate, canalizare, evacuarea
si depozitarea deseurilor de la serviciul specializat.

6. Va asigura detasarea specialistilor pentru asistenta victimelor violentei sexuale, dupa

cum urmeaza: medici ginecologi, asistente medicale, infirmiere, asistent/a social/a,
psiholog la necesitate Tn baza unui plan de raspuns coordonat, precum si orice alt
cadru/specialist medical, necesar unei interventii medicale complexe, in functie de
cerintele cazului.



ARTICOLUL V

Implementarea Memorandumului

1.Partile pot negocia cu bund credintd termenii oricarui acord ulterior care ar putea fi
solicitat pentru implementarea activitatilor. Un astfel de acord aditional va specifica
rolurile si responsabilitatile fiecdrei Parti, precum si costurile sau cheltuielile aferente
activitdtilor si modul in care acestea vor fi suportate de catre Parti. Un astfel de acord/
acorduri va deveni parte integranta a prezentului Memorandum.

2.Partile se angajeazd sd conlucreze pentru atingerea scopului si domeniului de cooperare
stipulate in prezentul act.

3.Partile sunt de acord sa intreprindd toate masurile necesare pentru a facilita activitatile
Proiectului si, daca este necesar, sa-si exercite autoritatea in fata obstacolelor sau
rezistentei (care ar putea fi de ordin administrativ, logistic, juridic, organizational etc.) si
sd depuna toate eforturile pentru a le inlatura.

Articolul VI

Comunicarea dintre Parti si comunicarea Partilor cu publicul

4.Partile vor crea conditiile necesare pentru schimbul permanent de informatii intre
ele si vor comunica in mod deschis §i onest despre situatiile care ar putea afecta cursul
normal al activitatilor realizate in baza acestui Memorandum.

5.Partile convin sa facd schimb de informatii si documente relevante necesare pentru
implementarea prezentului Memorandum, subiect al restrictiilor si aranjamentelor pe care
oricare dintre Parti le poate solicita in vederea asigurarii confidentialitatii anumitor
informatii si documente.

6.Partile pot recunoaste si dezvalui prevederile acestui Memorandum, informatiile cu
privire la Activitdti, in conformitate cu politicile actuale ale fiecarei Parti si cu acordul
prealabil scris al celeilalte Parti.

7.In cadrul evenimentelor publice, conferintelor media sau intdlnirilor de orice fel,
reprezentantii fiecarei Parti pot vorbi despre colaborarea aferentd acestui Memorandum,
dar strict in numele sau. Orice comunicare unilaterala de cétre o Parte cu privire la acest
Memorandum sau la Activitatile intreprinse in temeiul acestuia va fi impartasitd cu
persoana responsabila de comunicare a celeilalte Parti pentru revizuire, aprobare cu cel
putin cinci (5) zile lucratoare Tnainte de emitere.

8.In scopul de a coordona cu successide a realiza activitatile, fiecare dintre Parti va
desemna 0 persoana care va actiona din numele Partii si va avea
autoritatea si responsabilitatea deplind pentru cooperare.

9.Pentru coordonarea cu succes a Memorandumului,
- UN Women Moldova va fi reprezentatd de Svetlana Andries, specialistd programe,
contacte: svetlana.andries@unwomen.org, mobil: 069553309;
- Consiliul Raional Ungheni va fi reprezentat de Lazar Tatiana, vicepresedinte, contacte:
lazar-tatiana@mail.ru, mobil: 068062504; Popovici Vladimir, sef interimar, IMSP
Spitalul raional Ungheni, contacte: imsp-sr-ungheni@mail.ru, mobil: 069245829.

Articolul VII
Solutionarea disputelor
1. Partile vor depune toate eforturile pentru solutionarea pe cale amiabild a oricarei dispute,
controverse sau revendicari care ar decurge din prezentul Memorandum.
2. Invaliditatea sau inopozabilitatea oricdrei prevederi din prezentul Memorandum nu va
afecta valabilitatea sau aplicabilitatea oricarei altei prevederi din prezentul Memorandum.



Articolul VIII
Notificari si adrese

Toate notificarile facute in baza prezentului Memorandum vor fi in forma scrisa si vor fi
considerate realizate daca sunt livrate Partii la adresa specificatd mai jos:

Pentru UN Women:

UN Women Moldova

Bd. Stefan cel Mare si Sfant, 202, et. 3
Chisinau, Republica Moldova

E-mail: info.md@unwomen.org

Pentru Consiliul Raional Ungheni:
Mun. Ungheni, str. Nationala, 11
E-mail: consiliul.raional(@mail.ru; cr.ungheni2020@gmail.com

3.

Articolul IX

Durata/ Valabilitatea, Rezilierea, Modificarea
Prezentul Memorandum va intra 1in vigoare ladata semndrii acestuia de
catre reprezentantii ambelor Parti si va produce efecte pand in 31 decembrie 2022, cu
exceptia cazului cand este reziliat mai devreme de oricare dintre Parti in conformitate cu
alineatul (2) de mai jos sau daca proiectul este extins de catre donator.

. Oricare dintre Parti poate rezilia prezentul Memorandum la propria discretie si se va

stradui sa ofere celeilalte Parti o notificare prealabild scrisa cu trei luni Tnainte. Orice acord
ulterior incheiat in temeiul prezentului Memorandum poate fi reziliat, de asemenea, in
conformitate cu prevederile privind rezilierea mentionata in aceste acorduri. In acest caz,
partile trebuie sd intreprindd masurile necesare pentru asigurarea faptului cd Activitatile
din cadrul acestui acord si/sau ale oricaror altor acorduri ulterioare sunt finalizate la timp si
corespunzator.

. Prezentul Memorandum poate fi modificat in baza unui acord comun al Partilor reflectat in

forma scrisa.

. Prezentul Memorandum este semnat in doud exemplare originale in limbile engleza si

romana, cate unul pentru fiecare parte.

DREPT PENTRU CARE SUBSEMNATII, reprezentanti legali ai Partilor, aplica
semnaturile mai jos.

Pentru UN Women:
Dna Dominika STOJANOSKA
Reprezentanta de tara
UN Women Moldova

Pentru Consiliul Raional Ungheni:
DI Ghenadi MITRIUC, presedintele
raionului Ungheni




