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SINTEZA RAPORTULUI DE AUDIT INTERN

Misiunea de audit a fost realizata in temeiul art.19 din Legea RM nr. 229 din 23.09.2010, privind
controlul financiar public intern ,Legea nr.113 din 27.04.2007 - contabilitatii;Legea nr.287 din 15-12-
metodologice privind evidenta contabild si raportarea financiara in sistemul bugetar, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor nr.216 din 28.12.2015,0rdinul ministrului finantelor nr.164 din 09.12.2019 ,,Cu privire la
aprobarea termenelor de prezentare a rapoartelor financiare pe anul 2019”, Ordinul ministrului finantelor nr.164
din 30.12.2016 ,,Cu privire la aprobarea Cerintelor la intocmirea Raportului narativ privind executarea
bugetelor autoritatilor/institutiilor bugetare”,Standardele Nationale de Contabilitate (in continuare — SNC),
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor nr. 118 din 06.08.2018, Hotararea Guvernului nr. 351 din
23.03.2005 cu privire la aprobarea listelor bunurilor imobile proprietate publica a statului si la transmiterea
unor bunuri imobile, Indicatorii de masurare a eficientei economice; indicatorii eficientei factorilor de
productie; indicatorii de structurd a resurselor consumate si a rezultatelor obtinute etc,Hotararea Guvernului
nr.381 din 13.04.2006 cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unitatile bugetare in baza
Retelei tarifare unice. Legea RM nr. 229 din 23.09.2010, privind controlul financiar public intern, Ordinului
Ministerului Finantelor nr.113 din 12.10.2012, privind aprobarea Standardelor Nationale de Audit Intern,
Ordinul Ministerului Finantelor nr.30, Planului de audit intern pentru anul 2022, Dispozitiei de serviciu nr. 04-
02/1-5(3-2) din 10.01.2022

Misiunea de audit in baza Programului de audit intern a testarilor si analizei efectuate evalueaza
procesului financiar- contabil in cadrul IMSP CS Macaresti-Costuleni, dupa cum urmeaza in tabelui nr.8

Nr OBIECTIVUL APRECIERE
crt FUNCTIONAL |DE IMBUNA- CRITIC
TATITT
1. | Organizarea registrelor de contabilitate 4
2. | Conducerea contabilitatii v
3 | Conducerea activitatii financiare 4
4. | Organizarea si efectuarea controlului intern 4
managerial
5. Organizarea  §i  efectuarea  arhivarii 4
documentelor financiar-contabile

CONSTATARI S| RECOMANDARI

Principalele constatari si recomandari rezultate din evaluare sunt:
Constatarea 1:Conform listelor de alimentare a cardurilor n.153/16.02.21, 157/13.04.21, 158/14.05.21,
162/31.05.21,164/12.07.21,168/21.08.21,169/14.09.21,171/30.09.21,173/29.10.21,
177/07.12.21, lunar se alimenteaza cardul unei persoane fizice cu 500 lei, ce nu se regaseste in lista de tarifiere
si nici Contrac de prestare a serviciilor nu exista.
Recomandarea 1: De a contracta toate serviciile ce sunt prestate IMSP CS Macaresti/ Costuleni.
Constatarea 2: Conform Ordinului nr. 2 din 02.01.2021 contabila cumuleaza 0,25 functie economist, 0,25
functie inspector resurse umane si 0,5 functie administrator IT(baza de date ), pentru care i se achitd 100%
pentru functiile cumulate.
Recomandarea 2:De a repartiza ore cumularilor in conformitate cu HG nr. 178 din 24.02.1997, cap.I,
art.4,pentrtu aprobarea Regulamerntului , cu privire la conditiile de munca prin cumul;
Constatarea 3: Conform Ordinului nr. 2 din 01.04.2020, cu privire la premierea jubiliard a personalului CS , se
acorda premii personalului angajat la zile jubiliare , ceia ce nu se regaserste nici in ROF si nici in CCM.
Recomandarea 3: De a introduce in CCM un subpunct care ar permite premiere angajatilor la anumite jubilee.
Constatarea 4: in tabelul de pontaj nu se regisesc toate persoanele , care cumuleaza functiile vacante.
Recomandarea 4: De a introduce in tabelul de pontaj toate persoanele si cele ce cumuleaza in acelasi timp




Constatarea 5: in cadrul contabilitatii dar si a celorlalte subdiviziuni ale IMSP CS Macaresti-Costulent,
atribuirea responsabilitatilor, separarea sarcinilor si delegarea autoritatilor nu sunt stabilite prin proceduri scrise
si formalizate.

Recomandarea 5: Elaborarea procedurilor scrise si formalizate in baza cadrului normativ existent,
Constatarea 6: Registrul-inventar se tine din 2021, unde sunt inscrise atat mijloacele fixe , cat si cele
circulante ;

Recomandarea 6: Elaborarea procedurilor scrise si formalizate privind completarea si tinerea Registrului
inventar.

Constatarea 7: in Registrul-inventar foile nu sunt numerotate snuruite , sigilate si stampilate;
Recomandarea 7: Stabilirea unui responsabil cu elaborarea si actualizarea sistematica a procedurilor.
Recomandarea 8: Elaborarea unui sistem de pregatire profesionald a personalului din cadrul compartimentului
financiar-contabile, care trebuie sa fie familiarizat cu Legea nr.113 din 27.04.2007 si nr. 287 — contabilitatii.
Constatarea 8: Mijloacelor fixe inregistrate n Registrul-inventar nu li se atribuie numar de inventar.
Recomandarea 9: Numerotarea tuturor imobilizarilor (corporale/ necorporale )in conformitate cu Ordinul MF,
nr. 60,din 29-05-2012,cu privire la aprobarea Regulamentului privind inventarierea, caplV, p10,alt.4.5.
Constatarea 9: In fisele posturilor, care desi existd, in multe din ele lipseste compartimentul “Conditii de
munca” si semnatura detinatorului fisei de post .

Recomandarea 10: Sa se elaboreze lista procedurilor si persoana responsabila de elaborarea si ulterior
actualizarea procedurilor de lucru.

Constatarea 10: In cadrul IMSP CS Micaresti-Costuleni nu se tine Registrul riscurilor, cu specificare in baza
obiectivelor de baza.

Recomandarea 11: Sa se intocmeasca Registrul riscurilor, cu specificare in baza obiectivelor de baza.
Constatarea 11: In arhiva IMSP CS Miciaresti-Costuleni nu este instalat sistemul de alarmi antifoc si
antifractie, sistem de ventilare fortata ,usa este din lemn cu o bara din fier la mijloc.

Recomandarea 12:Directorului IMSP CS Macaresti-Costuleni sa asigure:

a) instalarea sistemului de alarma antifoc si antifractie,

b) instalarea sistemului de ventilare fortata,

c) integritatea documentelor ce fac parte din Fondul Arhivistic de Stat,

2.Specialistii IMSP CS Macaresti-Costuleni sa respecte cerintele stabilite privind activitatea de arhivare
departamentald.

Constatarea 12: Controlul intern managerial ,avand la baza Legea 229/2010, privind controlul financiar public
intern nu este pe deplin implimentat;

Recomandarea 13: Centralizarea la nivelul entitatii a tuturor operatiilor supuse controlului Intern managerial,
in scopul elaborarii unor proceduri privind exercitarea controlului Intern managerial, in conformitate cu
prevederile Legea PRM nr. 229 din 23-09-2010,privind controlul financiar public intern.

Constatarea 13: Managerul entitatii publice nu a stabilit strategia de management al riscurilor in baza careia
sa se identifice, inregistreaze, evalueaze, controleaze, monitorizeaze si raporteaze sistematic riscurile ce pot
afecta indeplinirea obiectivelor.

Recomandarea 14: Instruirea personalului din cadrul institutiei pentru elaborarea procedurilor de lucru si a
Registrului riscurilor

Constatarea 14: Managerul entitatii publice nu a desemnat (prin ordin) persoana responsabild de coordonarea
activitatilor de organizare si mentinere a controlului intern managerial in cadrul entitatii.

Recomandarea 15: Numirea (prin ordin)a unei persoane care sa aiba ca obiectiv implimentarea sistemului de
control intern managerial.

Recomandarea 16: Constituirea grupului de lucru format din specialisti , care vor studia constatarile din
Raportul de Audit(RA) si vor propune actiuni pentru elucidarea lor.



